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ABSTRAK 

Praktik kerja lapangan yang diselenggarakan oleh STIE Tri Bhakti bertujuan untuk 

memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk lebih mengenal dunia kerja, cara bekerja 

secara efektik dan efisien. Program praktik kerja lapangan ini sebagai sarana untuk 

mengembangkan kompetensi dan mengaplikasikan ilmu yang telah diperoleh sehingga 

mampu mengatasi masalah yang terjadi dalam dunia kerja. Selain itu, menambah 

pengalaman dalam dunia kerja dan melatih mahasiswa untuk disiplin dan bertanggung 

jawab kepada pekerjaannya.  

Periode magang ini dilaksanakan dari tanggal 04 Maret 2024 – 04 Juni 2024. Praktik 

kerja lapangan ini dilaksanakan di PT. Sukses Sesama. Ditempatkan sebagai admin finance 

yang mempunyai tanggung jawab untuk mengumpulkan, menganalisis, dan menafsirkan 

data keuangan perusahaan yang relevan. Laporan magang ini membahas proses 

pembayaran dan pengeluaran kas di PT. Sukses Sesama, perusahaan distributor aluminium 

terbesar di Indonesia. Dalam industri aluminium yang mengalami pertumbuhan pesat, PT. 

Sukses Sesama memainkan peran penting dengan membeli produk langsung dari produsen 

dalam jumlah besar untuk didistribusikan ke seluruh Indonesia. Perusahaan ini memiliki 

struktur organisasi yang terdiri dari berbagai divisi seperti accounting, marketing, 

purchasing, dan warehouse & operasional. Dengan fokus pada pencatatan pengeluaran 

dan pemasukan kas, laporan ini membahas siklus pengeluaran kas, siklus pemasukan kas, 

temuan masalah yang dihadapi, dan langkah-langkah untuk mengatasinya.Penyertaan 

daftar pustaka dan lampiran turut melengkapi laporan ini. 

Kata Kunci : Praktik Kerja Lapangan, Pencatatan, Kas Keluar dan Kas Masuk pada PT 

Sukses Sesama. 
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ABSTRACK 

The field work practice organized by STIE Tri Bhakti aims to provide students with 

the opportunity to get to know the working world, how to work effectively and efficiently. 

This field work practice program serves as a means to develop competencies and apply the 

knowledge that has been acquired so that students are able to address issues that arise in 

the working world. In addition, it adds experience in the working world and trains students 

to be disciplined and responsible for their work.  

This internship period is conducted from March 4, 2024, to June 4, 2024. This field 

work practice is carried out at PT. Sukses Sesama. Placed as a finance admin responsible 

for collecting, analyzing, and interpreting relevant company financial data. This internship 

report discusses the process of payment and cash disbursement at PT. Sukses Sesama, the 

largest aluminum distributor in Indonesia. In the rapidly growing aluminum industry, PT. 

Sukses Sesama plays a crucial role by purchasing products directly from manufacturers in 

large quantities to be distributed throughout Indonesia. The company has an 

organizational structure consisting of various divisions such as accounting, marketing, 

purchasing, and warehouse & operations. With a focus on recording cash disbursements 

and receipts, this report discusses the cash disbursement cycle, cash receipt cycle, 

encountered issues, and steps to overcome them. The inclusion of a bibliography and 

appendices complements this report. 

Keywords: Field Work Practice, Recording, Cash Disbursement and Cash Receipt at PT 

Sukses Sesama. 
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dirancang,semoga laporan ini dapat dipahami bagi siapapun yang  membacanya. 
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