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ABSTRAK 

Jessica Anastasya Del Garcia. Laporan Magang Program Studi Ekonomi Program Studi 

Akuntansi, Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Tri Bhakti yang berjudul “Prosedur Pemeriksaan 

Pajak Restoran pada Badan Pendapatan Daerah (BAPENDA) Kota Bekasi”, memiliki 

tujuan yaitu untuk memahami secara langsung prosedur pemeriksaan pajak restoran yang 

diterapkan oleh Badan Pendapatan Daerah (BAPENDA) Kota Bekasi. Penelitian ini 

dilakukan pada Badan Pendapatan Daerah (BAPENDA) Kota Bekasi yang merupakan 

Instansi Pemerintah Kota Bekasi yang memiliki tanggung jawab dalam pemungutan 

pendapatan daerah melalui pengkoordinasian dan pemungutan pajak daerah, retribusi 

daerah sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku. Dalam konteks ini, 

prosedur merujuk pada tahapan sistematis berdasarkan Standar Operasional Prosedur 

(SOP) yang digunakan dalam pelaksanaan pemeriksaan. Pemeriksaan adalah proses 

verifikasi yang dilakukan oleh petugas pajak untuk menilai kepatuhan wajib pajak restoran 

dalam melaporkan dan membayar kewajibannya. Sementara itu, pajak restoran adalah 

pajak yang dikenakan sebesar 10% atas pelayanan penjualan makanan dan minuman, yang 

menjadi salah satu fokus utama pengawasan oleh BAPENDA Kota Bekasi. Metode yang 

digunakan dalam penelitian ini yakni metode dokumentasi, metode wawancara, dan studi 

kepustakaan. Prosedur pemeriksaan pajak restoran pada Badan Pendapatan Daerah 

(BAPENDA) Kota Bekasi telah dilakukan sesuai Standar Operasional Prosedur (SOP). 

Kata Kunci: Prosedur, Pemeriksaan, Pajak Restoran. 
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ABSTRACT 

Jessica Anastasya Del Garcia. Internship Report of Economics Study Program, 

Accounting Study Program, Tri Bhakti College of Economics entitled "Restaurant Tax 

Inspection Procedures at the Bekasi City Regional Revenue Agency (BAPENDA)," has the 

objective of directly understanding the restaurant tax inspection procedures implemented 

by the Bekasi City Regional Revenue Agency (BAPENDA). This research was conducted 

at the Bekasi City Regional Revenue Agency (BAPENDA), which is a Bekasi City 

Government Agency that has the responsibility for collecting regional revenue through 

coordinating and collecting regional taxes, regional levies in accordance with applicable 

laws and regulations. In this context, procedures refer to systematic stages based on 

Standard Operating Procedures (SOP) used in carrying out inspections. Inspection is a 

verification process carried out by tax officers to assess the compliance of restaurant 

taxpayers in reporting and paying their obligations. Meanwhile, restaurant tax is a tax 

imposed at 10% on food and beverage sales services, which is one of the main focuses of 

supervision by the Bekasi City BAPENDA. The methods used in this research are 

documentation methods, interview methods, and literature studies. The restaurant tax audit 

procedure at the Bekasi City Regional Revenue Agency (BAPENDA) has been carried out 

in accordance with Standard Operating Procedures (SOP). 

Keywords: Procedure, Inspection, Restaurant Tax. 
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