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ABSTRAK  

Kegiatan magang kerja ini dilakukan dengan tujuan agar mahasiswa dapat mengetahui dan 

menganalisis terkait dengan mengetahui Implementasi dan Efektivitas sosial media pada 

aplikasi Instagram dan TikTok di Vida Bekasi, terutama ingin mengetahui proses – proses 

pembuatan konten di Vida Bekasi. Penulis ingin mengetahui implementasi pada pembuatan 

konten di Vida Bekasi serta penulis ingin mengetahui efektivitas di dalam pembuatan konten 

Vida Bekasi yang sudah penulis buat. Penelitian ini menggunakan metode observasi selama 

kegiatan magang berlangsung. Kesimpulan dari laporan ini menegaskan bahwa implementasi 

yang dilakukan sudah benar tetapi masih ada beberapa hal yang harus ditingkatkan seperti hal 

pembuatan content planning yang masih belum maksimal serta kurang nya SDM dalam 

pembuatan konten, serta dalam hal efektivitas ada beberapa hal yang sudah efektif seperti 

konten yang dibuat selalu update informasi nya, tetapi ada hal yang kurang efektif, dikarenakan 

ada beberapa konten penulis hanya mengerjakan konten sendiri, sehingga hal itu kurang 

maksimal.  Penulis ditempatkan di divisi Digital Marketing. Penulisan laporan ini bertujuan 

untuk memenuhi syarat salah satu mata kuliah. Penulisan ini memberikan manfaat serta tujuan 

dari Praktik Kerja Lapangan (PKL), dapat menjalin hubungan antara perguruan tinggi dengan 

instansi tempat mahasiswa praktik magang, dengan menerapkan ilmu yang sudah di dapat 

selama perkuliahan.  

Kata Kunci:, Sosial Media, Implementasi, Efektivitas 
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ABSTRACT 

This internship program aims to enable students to understand and analyze the implementation 

and effectiveness of social media on Instagram and TikTok at Vida Bekasi, particularly the 

content creation processes at Vida Bekasi. The author aims to understand the implementation 

of content creation at Vida Bekasi and the effectiveness of the content created by the author. 

This study used an observational method during the internship. The conclusion of this report 

states that the implementation has been correct, but there are still several things that need to 

be improved, such as the content planning that is still not optimal and the lack of human 

resources in content creation. In terms of effectiveness, there are several things that are 

effective, such as the content created is always updated with information, but there are things 

that are less effective, because some content writers only work on the content themselves, so it 

is less than optimal. The author is placed in the Digital Marketing division. The purpose of 

writing this report is to fulfill the requirements of one of the courses. This writing provides the 

benefits and objectives of Field Work Practice (PKL), to establish relationships between 

universities and institutions where students practice internships, by applying the knowledge 

they have gained during their studies. 

Keywords: Social Media, Implementation, Effectiveness 
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