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ABSTRAK 

Nayla Salsabila Permata Srikandi. Laporan magang Program Studi Akuntansi, 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Tri Bhakti berjudul ”Prosedur Pelaporan SPT 

Tahunan Orang Pribadi Pegawai Tetap pada Sistem Coretax”. Tujuannya dibuat 

laporan magang ini yaitu untuk mengetahui bagaimana prosedur pelaporan SPT 

tahunan orang pribadi pegawai tetap pada sistem coretax di lakukan di lingkungan 

kerja profesional. Penelitian dilakukan di HLT Tax Consultant, sebuah perusahaan 

yang bergerak di bidang jasa perpajakan dengan layanan utama berupa konsultasi 

pajak. Teknik pengumpulan data yang digunakan berupa dokumentasi, studi 

kepustakaan, dan wawancara. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pelaporan SPT 

tahunan orang pribadi pegawai tetap pada sistem coretax dilakukan dengan 

mengikuti ketentuan perpajakan yang berlaku. Prosedur ini dijelaskan dengan rinci 

oleh penulis pada bagian pembahasan. 
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ABSTRACT 

Nayla Salsabila Permata Srikandi. The internship report of the Accounting Study 

Program, Tri Bhakti School of Economics, entitled “Procedures for Filing Annual 

Individual Income Tax Returns for Permanent Employees Using the Coretax 

System”. The purpose of this internship report is to understand how the procedures 

for filing annual individual income tax returns for permanent employees through 

the Coretax system are carried out in a professional work environment. The 

research was conducted at HLT Tax Consultant, a company engaged in taxation 

services with its main service being tax consulting. The data collection techniques 

used in this study were documentation, literature review, and interviews. The 

results of the study indicate that the filing of annual individual income tax returns 

for permanent employees using the coretax system is carried out in accordance with 

the applicable tax regulations. The procedures are explained in detail by the author 

in the discussion section. 

 

 

Keywords: Procedure, Annual Income Tax Return, Coretax 

 

  



viii 
 

KATA PENGANTAR 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan atas kehadirat Allah Subhanahu Wa 

Ta’ala atas segala rahmat, nikmat, dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat 

menyelesaikan penulisan laporan magang yang berjudul: “Prosedur Pelaporan SPT 

Tahunan Orang Pribadi Pegawai Tetap pada Sistem Coretax”. 

Laporan magang ini disusun sebagai salah satu persyaratan akademik dalam 

menyelesaikan salah satu mata kuliah pada Program Studi Akuntansi di Sekolah 

Tinggi Ilmu Ekonomi Tri Bhakti. Penulis menyadari bahwa dalam proses 

penyusunan laporan magang ini tidak terlepas dari saran, dukungan, dan doa dari 

berbagai pihak. Maka dari itu, penulis ingin menyampaikan terima kasih kepada: 

1. Bapak Drs. Widayatmoko, MM., M.Ikom selaku Ketua STIE Tri Bhakti. 

2. Bapak Dr. Yusuf Faisal, SE.I., M.Ak., ME. selaku Ketua Program Studi 

Akuntansi STIE Tri Bhakti dan Dosen Pembimbing yang telah memberikan 

arahan, motivasi, dan waktu selama proses penulisan laporan magang ini. 

3. Bapak dan ibu dosen STIE Tri Bhakti yang telah memberikan ilmu yang 

bermanfaat bagi penulis. 

4. Kedua orang tua, dan kakak tersayang, atas dukungan dan doa yang tidak pernah 

berhenti. 

5. Teman-teman terkasih yang selalu memberikan dukungannya. 

Penulis menyadari bahwa laporan magang ini masih jauh dari sempurna. Oleh 

karena itu, penulis terbuka terhadap kritik dan saran yang membangun untuk 

perbaikan di masa mendatang. Semoga laporan magang ini dapat memberikan 

manfaat bagi para pembaca. 

Bekasi, 20 Juli 2026      

Penulis 

 

 

   Nayla Salsabila Permata Srikandi 

             NIM : 232821004 



ix 
 

DAFTAR ISI 

Contents  

LEMBAR PENGESAHAN ................................................................................... i 

LEMBAR PERSETUJUAN ................................................................................. ii 

SURAT PERNYATAAN KEASLIAN LAPORAN MAGANG ....................... iii 

SURAT PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH 

DARI PERUSAHAAN UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIK ................... iv 

SURAT PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH 

UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIK ............................................................ v 

ABSTRAK ............................................................................................................ vi 

ABSTRACT .......................................................................................................... vii 

KATA PENGANTAR ........................................................................................ viii 

DAFTAR ISI ......................................................................................................... ix 

DAFTAR GAMBAR ............................................................................................ xi 

DAFTAR TABEL .............................................................................................. xiii 

DAFTAR LAMPIRAN ...................................................................................... xiv 

BAB I PENDAHULUAN ...................................................................................... 1 

1.1 Latar Belakang .......................................................................................... 1 

1.2 Rumusan Masalah ..................................................................................... 3 

1.3 Tujuan Magang ......................................................................................... 4 

1.4 Manfaat Magang ....................................................................................... 4 

1.4.1 Bagi Akademik ............................................................................................. 4 

1.4.2 Bagi Mahasiswa ............................................................................................ 4 

1.4.3 Bagi Perusahaan ............................................................................................ 4 

1.5 Teori Relevan ............................................................................................ 5 

1.5.1 Pajak Penghasilan (PPh) 21 ...................................................................... 5 

1.5.2 Wajib Pajak ............................................................................................... 5 

1.5.3 Pajak Penghasilan (PPh) Orang Pribadi .................................................... 6 

1.5.4 Surat Pemberitahuan (SPT) ....................................................................... 6 

1.5.5 Coretax ...................................................................................................... 7 

1.6 Metode Magang ........................................................................................ 8 



x 
 

1.6.1 Dokumentasi ............................................................................................. 8 

1.6.2 Kepustakaan .............................................................................................. 8 

1.6.3 Wawancara ................................................................................................ 8 

BAB II GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN ................................................ 9 

2.1 Sejarah Perusahaan ................................................................................... 9 

2.2 Struktur Organisasi ................................................................................. 10 

2.3 Kegiatan Perusahaan ............................................................................... 12 

BAB III URAIAN DESKRIPSI TUGAS DAN PEMBAHASAN ................... 13 

3.1 Penempatan dan Jadwal Magang ............................................................ 13 

3.1.1 Penempatan Magang ................................................................................... 13 

3.1.2 Jadwal Magang ........................................................................................... 13 

3.2 Uraian Deskripsi Tugas........................................................................... 14 

3.3 Pembahasan............................................................................................. 15 

3.3.1 Prosedur Pelaporan SPT Tahunan Orang Pribadi Pegawai Tetap pada 

Sistem Coretax ........................................................................................ 17 

3.3.2 Temuan Masalah ......................................................................................... 31 

BAB IV PENUTUP ............................................................................................. 33 

4.1 Simpulan ................................................................................................. 33 

4.2 Saran ....................................................................................................... 33 

DAFTAR PUSTAKA .......................................................................................... 35 

LAMPIRAN ......................................................................................................... 37 

 

 

 

 

 

 

  



xi 
 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 1.1 Sumber Pendapatan Negara 2025 ....................................................... 1 

Gambar 2.1 Logo HLT Tax Consultant .................................................................. 9 

Gambar 2.2 Struktur Organisasi HLT Tax Consultant ......................................... 10 

Gambar 3.1 Login Website Coretax ...................................................................... 18 

Gambar 3.2 Dokumen Saya .................................................................................. 18 

Gambar 3.3 Unduh Bukti Potong PPh Pasal 21 A1 (BPA1) ................................ 19 

Gambar 3.4 Bukti Potong PPh Pasal 21 A1 (BPA1) ............................................ 19 

Gambar 3.5 Surat Pemberitahuan (SPT) ............................................................... 20 

Gambar 3.6  Buat Konsep SPT ............................................................................. 20 

Gambar 3.7 Pilih Jenis Pajak ................................................................................ 21 

Gambar 3.8 Pilih Jenis Periode dan Tahun Pajak ................................................. 21 

Gambar 3.9 Model SPT ........................................................................................ 21 

Gambar 3.10 Pengisian Formulir SPT .................................................................. 22 

Gambar 3.11 Posting SPT ..................................................................................... 22 

Gambar 3.12 Pilih Sumber Penghasilan ............................................................... 23 

Gambar 3.13 Pilih Metode Pembukuan/Pencatatan .............................................. 23 

Gambar 3.14 Profil Data Wajib Pajak .................................................................. 24 

Gambar 3.15 Status Kewajiban Perpajakan Suami dan Istri ................................. 24 

Gambar 3.16 Ikhtisar Penghasilan Neto ............................................................... 25 

Gambar 3.17 Perhitungan Pajak Terutang ............................................................ 25 

Gambar 3.18 Kredit Pajak ..................................................................................... 25 

Gambar 3.19 Angsuran PPh Pasal 25 Tahun Pajak Berikutnya............................ 26 

Gambar 3.20 Pernyataan Transaksi Lainnya ........................................................ 26 

Gambar 3.21 Lampiran Tambahan ....................................................................... 27 

Gambar 3.22 L-1 ................................................................................................... 27 

Gambar 3.23 Kas dan Setara Kas .......................................................................... 28 

Gambar 3.24 Data Kas dan Setara Kas ................................................................. 28 

Gambar 3.25 Rincian Utang pada Akhir Tahun Pajak .......................................... 29 

Gambar 3.26 Bayar dan Lapor SPT ...................................................................... 29 



xii 
 

Gambar 3.27 Tanda Tangan Dokumen ................................................................. 30 

Gambar 3.28 Unduh SPT ...................................................................................... 30 

Gambar 3.29 SPT Tahunan Orang Pribadi ........................................................... 31 

 

  



xiii 
 

DAFTAR TABEL 

Tabel 3.1 Jam Operasional Magang ...................................................................... 13 

Tabel 3.2 Agenda Kegiatan ................................................................................... 14 

Tabel 3.3 Jadwal Libur/Cuti Bersama ................................................................... 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



xiv 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

LAMPIRAN 1 – SURAT IZIN MAGANG .......................................................... 38 

LAMPIRAN 2 – DAFTAR KEGIATAN MINGGUAN MAGANG ................... 39 

LAMPIRAN 3 – LAPORAN PENILAIAN PELAKSANA PRAKTIK MAGANG

 ............................................................................................................................... 40 

LAMPIRAN 4 – DOKUMENTASI MAGANG .................................................. 42 

LAMPIRAN 5 – DAFTAR RIWAYAT HIDUP (CV) ........................................ 43 

LAMPIRAN 6 – KARTU KONSULTASI MAGANG ........................................ 44 

LAMPIRAN 7 – FORMULIR SARAN DAN PERBAIKAN MAGANG ........... 46 

LAMPIRAN 8 – SURAT BALASAN PERMOHONAN MAGANG/SURAT 

KETERANGAN MAGANG ................................................................................ 47 

 

  


