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ABSTRAK 

 

Anggi Dela Sasmita, Laporan Praktik Kerja, Bekasi : Sistem penerimaan dan 

pengeluaran barang merupakan salah satu elemen penting dalam menjalankan 

operasional perusahaan. Dalam prosesnya sistem penerimaan dan pengeluaran 

barang di PT. Mitra Legi Sampoerna harus dilakukan secara baik dan tepat agar 

tidak terjadi kesalahan yang dapat berpengaruh di kemudian hari. Oleh karena itu, 

tujuan yang hendak dicapai dalam laporan ini adalah untuk mengetahui bagaimana 

sistem penerimaan dan pengeluaran barang yang ada pada PT. Mitra Legi 

Sampoerna. Untuk memperoleh data dan informasi yang diperlukan maka penulis 

mengumpulkan data melalui wawancara dan observasi. Kesimpulan yang dapat 

diambil bahwa sistem penerimaan dan pengeluaran barang di PT. Mitra Legi 

Sampoerna sudah dilakukan sesuai dengan sistem yang sudah ditetapkan oleh 

perusahaan. Sistem pengendalian internal perusahaan sudah dilakukan dengan baik, 

dimana adanya pemisahan fungsi terkait penerimaan dan pengeluaran barang, 

pengawasan terhadap barang juga dilakukan dengan baik, namun masih rentan akan 

bahaya dan resiko, karena dari mekanisme pembelian, penyimpanan barang, 

pencatatan hingga penjualan perusahaan masih menggunakan pengisian data secara 

manual. Untuk meningkatkan Pengendalian Internal maka dibutuhkan flowchart 

untuk membantu analisis alur data agar siklus lebih jelas dan sesuai prosedur yang 

telah ditetapkan. 

Kata kunci : sistem, penerimaan barang, dan pengeluaran barang. 
  



 

ABSTRACT 

 

Anggi Dela Sasmita, Internship Report, Bekasi : The system of receiving and 

issuing goods is an important element in running the company's operations. In the 

process, the system for receiving and issuing goods at PT. Sampoerna Legi Partners 

must be implemented properly and precisely so that mistakes do not occur that 

could have an impact in the future. Therefore, the goal to be achieved in this report 

is to find out how the system for receiving and issuing goods at PT. Partners Legi 

Sampoerna. To obtain the necessary data and information, the authors collect data 

through interviews and observations. The conclusion that can be drawn is the 

system of receiving and issuing goods at PT. Mitra Legi Sampoerna has been 

running according to the system set by the company. The company's internal control 

system has been running well, where there is a separation of functions related to the 

receipt and release of goods, the supervision of goods is also carried out properly, 

but it is still vulnerable to danger and risk, because the mechanism of purchasing, 

storing goods, recording to selling the company still uses data entry manually. To 

improve Internal Control, a flowchart is needed to help analyze data flow so that 

the cycle is clearer and according to established procedures. 

 

Keywords : system, receipt of goods, and expenditure of goods. 
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